
 
 

 
 

 

Process Engineer 
 
Als Process Engineer krijg jij energie van het ontwikkelen en optimaliseren van alle processen rondom de 
productie. Met het optimaliseren van het proces bespaar je kosten en help je collega’s om efficiënt hun doelen 
te behalen. Heb je affiniteit met techniek? Ben je een aanpakker, kun je projectmatig werken en houd je van 
vrijheid en afwisseling in je werk? Dan zijn wij op zoek naar jou! Lees snel verder voor meer informatie.  
 
Doordat je op verschillende afdelingen binnen de productie de processen in kaart brengt, weet je wat er speelt. 
Je duikt in het ERP-systeem voor een nauwkeurige data-analyse. Al snel heb je een aantal belangrijke kansen 
voor verbetering op een rijtje. Met een duidelijk plan en overtuigende argumenten benader je Mark, het hoofd 
productie, om hierover te sparren. Jij weet je ideeën met overtuigende argumenten te onderbouwen. Hij is dan 
ook blij met je grondige aanpak. En doordat jij je kennis hebt uitgebreid, lukt het je ook om de voordelen van de 
veranderingen positief over te brengen op je collega’s. Dat is ook de grootste – en leukste - uitdaging van je 
werk: de implementatie van de verbeterprocessen. Die uitdaging grijp je natuurlijk graag met beide handen aan!  
 
Over de functie 
• Als Process Engineer ben jij de kartrekker als het gaat om procesverbetering. Jij weet veranderingen 

succesvol door te voeren om de organisatie naar een hoger niveau te tillen. 
• Een belangrijk onderdeel van jouw takenpakket is het opzetten van verbetertrajecten. Je moet je 

bevindingen kunnen onderbouwen met feiten en cijfers, en tegelijkertijd een duidelijke visie presenteren 
voor de gewenste veranderingen. 

• Naast het initiëren van de verbeterprojecten, ben je als Process Engineer ook betrokken bij de 
implementatie ervan. Je werkt nauw samen met verschillende afdelingen en teams om ervoor te zorgen dat 
de veranderingen soepel worden doorgevoerd.  

• Je werkt aan verschillende verbetertrajecten tegelijkertijd. Hoeveel dat er precies zijn, is aan jou. Wel is het 
van belang dat jij hierin kunt schakelen en het overzicht weet te bewaren.  

• Verandermanagement is een continu proces. Als Process Engineer ben jij in staat om de impact van de 
veranderingen te meten en bij te sturen als dit nodig is. Je evalueert regelmatig de resultaten en past je 
aanpak aan op basis van feedback en nieuwe inzichten om de gewenste resultaten te bereiken. 
 

Waar ga je werken?  
Wij zijn A.P. van den Berg, een innovatief familiebedrijf uit Heerenveen dat sondeerapparatuur voor onshore 
en offshore bodemonderzoek ontwerpt, bouwt en levert. Onze klanten zijn verspreid over de hele wereld. We 
zijn continu bezig met innovaties op het gebied van sondeerapparatuur. De apparatuur, instrumenten, 
software, etc. worden volledig in eigen huis ontwikkeld en gemaakt. Ons bedrijf bestaat uit ongeveer 60 
werknemers en de bedrijfscultuur kenmerkt zich door: trots op je werk, respect voor elkaar, samenwerken en 
blijven leren en aanpassen. We zijn volop aan het groeien op diverse vlakken. We doen geen gekke dingen, 
maar staan verre van stil. Niet in onze producten, maar ook niet in onze bedrijfsvoering.  
 
Jij bent onderdeel van het bedrijfsbureau, samen met twee werkvoorbereiders, twee voormannen, twee 
inkopers en hoofd productie. Je bent de rechterhand en sparringpartner van de hoofd productie, maar krijgt 
ook veel ruimte en vrijheid om zelfstandig aan de slag te gaan.  
 
Wat vragen we van jou?  
• Heb jij een aantal jaar ervaring in een vergelijkbare functie als Process engineer?  
• Beschik jij over een afgeronde HBO- of WO-opleiding Technische Bedrijfskunde of vergelijkbaar? 
• Ben jij in staat om de kar te trekken, durf jij buiten de lijntjes te kleuren en kun jij jouw ideeën overbrengen 

op je collega’s?  
• Heb je kennis van ERP-systemen?  
• Heb je affiniteit met techniek, machinebouw en productie? 
 
Ja? Reageer dan direct!   
 



 
 

 
 

 
 
 
Wat krijg je van ons?  
• Een leuke, afwisselende functie voor 40 uur per week bij een innovatieve organisatie.   
• Salarisinschaling conform CAO Metaal en Techniek.      
• Uitgebreide opleidings- en ontwikkelmogelijkheden.     
• 8% vakantiegeld. 
• Winstuitkering.      
• Reiskosten woon-werkvergoeding van € 0,23 per km met een maximum van € 23,- per dag.    
• 200 vakantie-uren per jaar en 104 ADV-uren bij een fulltime dienstverband.   
• Flexibele werktijden en een flexibele vakantieregeling.    
• En ook niet onbelangrijk: een prettige werksfeer waarbij samenwerking en technische innovatie bovenaan 

staan.  
 
Solliciteren 
Krijg jij zin om gelijk aan de slag te gaan?  Wacht dan niet te lang met solliciteren en grijp deze baan voordat een 
ander ermee vandoor gaat. Solliciteren is erg eenvoudig. Stuur een mail naar vacature@apvandenberg.nl o.v.v. 
Process Engineer t.a.v. Suzanne Hendriks (HR-Manager). Voor vragen over de functie en/of de procedure kun je 
contact opnemen via hetzelfde e-mailadres.   
 

Acquisitie n.a.v. deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
 

 
   
   


